
事業所の名称

所在地

■マージン率算出方法：（派遣料金の平均額　-　派遣労働者の賃金の平均額）　÷　派遣料金の平均額

【マージン率の内訳】

教育訓練に関する事項

同一労働同一賃金

その他参考事項

・年次有給休暇　　　　　　　・定期健康診断
・給与仮払い制度　　　　　 ・資格取得支援制度
・産前産後休暇　　　　　　　・福利厚生倶楽部（飲食店･娯楽施設･旅館･ホテルなどの会員利用特典）

キャリアコンサルティング相談窓口 052-589-2822

労使協定の締結の有無 有　（有効期間の終期：202７年3月31日）

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 全ての派遣労働者

派遣先の数 １３１社

派遣料金の額の平均額（1日8時間当たり） 30,088円

派遣社員の賃金の平均額（1日8時間当たり） 19,432円

35.4%マージン率

労働者派遣事業の運営状況に関する情報提供

労働者派遣法第23条第5項の規定に基づき、下記の事業所における労働者派遣事業の情報を提供致します。

対象期間：2024年11月1日～2025年10月31日

　　ＪＡＧフィールド株式会社　名古屋支店

愛知県名古屋市中村区名駅南一丁目24-30　名古屋三井ビルディング本館15F

派遣労働者の数（1ヵ月平均） 158.9人

教育訓練の種類 対象者 方法 賃金支給の有無 費用負担の有無
新規採用訓練 雇入時 OFF-JT 有り 無し
現場業務の基礎訓練 派遣中 OJT 有り 無し
工程管理訓練 派遣中 OJT 有り 無し
建築士取得支援 派遣中 OFF-JT 有り 無し
リーダー研修 派遣中 OFF-JT 有り 無し
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派遣元会社経

費, 5.9%
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